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（2019年12月修订稿）
   为了提高我院教师的国际化视野，培育高素质的师资队伍，加强国际学术交流与合作，根据学院的发展要求和实际情况，特制订学院教师出国进修相关规定：
1. 学院支持鼓励青年教师出国进修、访学和开展国际合作研究，并尽可能为青年教师出国进修提供渠道上的帮助。
2、申请出国人员年龄须在45周岁以下，出国期间须妥善安排好自己所带课程，并经各系、部、中心、研究所负责人同意后方可提出申请。（申请审批表见附件）。 
3、学院教师出国进修须经学院党政联席会议同意批准，同时在国外进修的教师人数尽量保持在20人以下。 
4、申请出国满足以下条件的教师优先支持：主持有国家自然科学基金，或至少有以太原理工大学为第一单位、本人为第一作者或通讯作者的二区以上SCI论文1篇，或在校工作十年以上的副教授。 
5、申请出国的教师需要履行以下责任与义务之一，并签署承诺书：
（1）出国期间申报国家自然科学基金1项或申报省部级以上国际合作项目1项；
（2）出国期间至少以太原理工大学为第一单位、本人为第一作者或通讯作者发表SCI二区以上论文1篇；
（3）为学院引进海外博士人才1名及以上。
6、 本规定适合所有公派出国教师，包括国家公派、省公派和学校公派（分校级资助和院级资助两类）
    7、符合以上条件公派出国的教师需执行学校有关规定。
8、对于院级派出的教师，费用以自筹为主，学院和课题组根据具体按情况给予适当的补助。
9、对于派出教师表现优秀、对学院贡献突出者学院将给予一定的奖励。

